A szamitogép merev lemezek,
valamint alaptopok és a vékony
képerny8s televizékban megszokott
LCD képerny8k gydrtdséhoz szik-
séges platinium irdnti kereslet egyre
novekedik.

A makelTfair keretében végzett
kutatds gy taldlta, hogy a platinium
banyékban dolgozdk elfogadhatatla-
nul rossz koriilmények miatt szenved-
nek. Ugyanakkor végletesen keveset
keresnek. Dél- Amerikdban, egyes
helyi kdzosségeket arra kényszeritet-
tek, hogy lakéhelylket elhagyjdk a
platinium bé&nydk megnyitésa miatt.

K0z0SSEGI HATASOK

Nem csak a bdnydszok szenvednek. A makelTfair kutatds feltdrta, hogy
Dél-Afrika egyik banyavidékén 7,000 embert kényszeritettek arra, hogy
lakéhelyét elhagyja az Anglo Platinum éltal m(ikodtetett platinium bénya
miatt. Ezenkivil még tévdbbi tiz ezer ember van annak a veszélynek kitéva,
hogy bdrmikor kilakoltathatjdk. A hajdani kilakoltatott falu lakdi most
felndboritdan rossz koriilmények kozott élnek, megfeleld vizelldtds és
elektromos éram nélkil. Ezeknek a kbzosségeknek, amelyek régota foldet
miveltek —most nincsenek foldjeik, tehdt nincs mibdl megéljenek.

HA A TELJES JELENTEST EL SZERETNED OLVASNI, ES TOBBET
MEG SZERETNEL TUDNI A MAKEITFAIR KEZDEMENYEZESROL, ES
HOZZAJARULNAL AHHOZ, HOGY MINDENHOL A MELTANYOSSAG
ERVENYESULJON, KERESD FEL HONLAPUNKAT:

www.makelTfair.org

(“Capacitating Electronics: The impact of platinum and palladium mining on communities,”)
cim jelentésének 0sszefoglaldja. SOMO, 2007 November.

VESZELYES MUNKAKORULMENYEK

makelTfair keretében beszéltlink munkdsokkal — elsésorban hatdrozott idej(
szerz8déssel foglalkoztatottakkal. A platinium magas ffelvdsarldsi dra miatt néhdny
régi banydt Ujra megnyitottak és a kitermelés nagyon veszélyes kirtilmények kdzott
folyik. A munkaviszonyban dllé munkdsoknak azt mondjék, hogy kilonleges feldatokra
kiilsé céget biznak be szerzédéses munkdsokkal. Ugyanakkor kider(lt, hogy az igy
alkalmazott dolgozdknak nincs kordbbi szakmai tapasztalata és mindodssze hdrom napos
munkabiztonsdgi képzésben részesiiinek és igy végzik a veszélyes munkdt. Ezeket az
alvdllalkozdkon keresztil alkalmazott munkdsokat mds feltételekkel fogalalkoztatja a
bdnya, mint sajét alkalmazottait. Béreik alacsonyabbak, nem vonatkozik réjuk a kollektiv
megdllapodds, és hatdrozott idejli a szerz8désiik. Nem meglepd, hogy alig keresnek
elegend® pénzt a megélhetéshez, ahhoz, hogy csalddjukat élelemmel elléssék, és
megfelel® lakdskorilményeket, vagy a gyerekeknek tanulési lehetdséget biztositsanak.
Az Anglo Platinum vdllalatndl, a vildg legnagyobb platinium fém el&allitojandl
foglalkoztatottak 40 szdzalékdt ehhez hasonlo feltételek mellett alkalmazzdk.

MIT LEHET TENNI?

Bdr a platiniumbdnyékban tapasztalhatd
korllményekért elsdsorban az Anglo Platinumhoz
hasonlé nagy vdllalatokat terheli a felel6sség, a
nagynevd, elektronikus termékeket el6dllitéd cégeket
szintén felel¢ssé lehet tenni azért, hogy mely
beszallitdkkal dlinak kapcsolatban. Ezek a vdllalatok
nyomdst gyakorolhatnak a bdnyésztarsasdgokra,
hogy a termékeikhez sziikséges nyersanyag
elédlliitésdandl a fenntarthatdsdg elveit vegyék
figyelembe. A fogyaszték pedig igényt tarthatndnak
felel6s médon elddllitott termékekre és pdrbeszédet
kezdeményezhetnének a nagy cégekkel kifejezve,
hogy azokat a termékeket hajlanddak megfizetni,
amelyek el6dllitdséndl a fenntarthatdsdg és az
etikussdg elveit figyelembe veszik.
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