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VYROBA MOBILNICH TELEFONU V CINE A NA FILIPINACH

Mobilnf telefony jsou
nezbytnym dopliikem
prakticky kazdého mla-
dého ¢loveka. Poptdvka
po novych vyrobcich

je obrovskd. Od roku
2006 se kazdy rok vyrobf
miliarda telefond. V sou-
¢asné dobé pochdazf
polovina vsech mobil{

z Ciny a 10% veskerych
polovodicd se vyrébina
Filipindch. Vétsinu délni-
k(i ve vyrobé tvoff mladé
Zeny, které musi ¢asto
zajistovat obZivu pro
celourodinu. V zamést-
ndni jsou jim pfitom
upirdna i mnohd zékladnf
préva.

Znackovi vyrobci
elektroniky musi
ptijmout odpovéd-
nost za porusovdni
pracovnich prav
ve svém dodava-
telském retézci.
Spotrebitelé by
zase méli pozado-
vat elektroniku,
kterd byla vyrobe-
na za dustojnéj-
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PORUSOVANI PRAV

Vyzkumnici z makelTfair zkoumali Sest ¢inskych a filipinskych
tovdren, které doddvaji komponenty nejvétsim svétovym vyrobclm
mobilnich telefond: spole¢nostem Nokia, Samsung, Motorola, LG

a Sony Ericsson. Tahle ,velkd pétka” md v soucasné dobé vice nez
osmdesdatiprocentnf podil na trhu. makelTfair bylo Sokovano odha-
lenim z&vaznych porusenf pracovnich prév:
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pIny Uvazek jen za minimdinf mzdu, ze které se prakticky nedd
vyZit.

>> Extrémné dlouhd pracovni doba \/ hlavni vyrobnf sezéné je béz-
né, Ze délnici pracujf 12 hodin denné Sest nebo sedm dni'v tydnu.

>> Srdzky ze mzdy jako trest \/e viech Ctyfech ¢inskych tovdrndch
se béZné jako trest za chyby pouZivaji srézky ze mzdy.

>> Nerespektovdni prava na odborovou ¢innost Na Filipindch byly
zaznamendny pfipady zastraSovdni, propousténi a dokonce
vrazd déInfk(. Uvddise, Ze méné nez desetina filipinskych vyrob-
cl elektroniky mé odbory.

>> Zdravotni problémy a nizkd bezpecnost prdce DéInici, se
kterymi byly vedeny rozhovory pro tuto studii, si stéZovalina
svalovou Unavu, problémy s o¢ima, alergie, nevolnost, vycerpdn,
popdleniny, fezné rény, bolest na hrudi a ubyvdanina vdze. Délnici
v jedné ze zkoumanych ¢inskych tovéren Gdajné nedostdvajf
dostate¢né ochranné pomdicky pro manipulaci s chemickymi
Itkami. DéInici z jednoho Useku uvddéli, Ze kvili casovému presu
nemaijf ¢as si nasadit ochranné masky, kdyZ manipuluji's kyseli-
nou sfrovou.

>> Genderové nekorektni najimdni zaméstnancit kviili omezeni
protestit Vétsinu déinikd ve vyrobé tvorf mladé Zeny. Zaméstna-
vatelé preferuji déinice, protoze se domnivajf, Ze méné bojuji za
své prdva a lépe se hodi na drobnou prdci.
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DODAVATELSKY RETEZEC
BEZ KONTROLY

Kazdy z pétice nejvétsich
vyrobc( mobilnich telefon(
md svij eticky kodex, ktery
uvdadi, Ze pfivyrobé se budou
dodrzovat prdva délnikd.
makelTfair viak zjistilo, Ze
tomu tak ve skute¢nosti
nenfi. N&s vyzkum odhalil
neakceptovatelné poru-
Sovdnipracovnich prdv,
mezinérodnich konvenci a
firemnich etickych kodexd.
Docilit zlepSenisituace je ale
prakticky nemozné, protoze
v celém odvétvi previddd
negativni postoj k odbordm.
Je proto zcela zdsadnf, aby
znackovi vyrobci elektroni-
ky zvdZzili, jak mohou tento
postoj zménit a podpofit
délniky v jejich snaze se
organizovat.

712008

CHCETE-LI'SE nosznE'r'vicf «
OVNICH
IPRAV PRI VYROBE MOBILNICH
p TELEFONU V CINEANA
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